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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam 'ONESKY

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

Overige informatie :
bestuur (*) ................................................................................................................................................................................................................... :

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Dieren Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling :
Statutaire doelstelling ,YE.‘UQ?..[??[ngﬁwﬂg?ﬂ.IQ.Q!?Q?D.z.ZQQ.@P.KW?I?{D??‘.FQ‘]‘QOQ?.K.‘D.g?(@ﬂ.?!?h..9911!??‘@.1 .................... :
. . :kunnen ontwikkelen. Ons doel is om deze kinderen een eerlijke kans te geven en :
van de instelling. " . . ey . .
L _ ongelijkheid-te verminderen-door-vroegtijdige ondersteuning en-gezonde-sociale
Watw”demste”mg structuren ............................................................................................................................................................................................... :

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten? e T T T T T T T T T T L T S L R T




Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

ivolwassenen in hun omgeving te trainen, begeleiden en ondersteunen. De financiering
‘dekt-alle- programmakosten-om-een-viotte- titvoering-en-het-verzergenvan- - =

500-k--de--ko-sten-van--het-fondsenwervingsteam--e-n<de»-organisatorisc-he--ui-tgave-n--voor---4-4»4»4»-»-5
radministratie; HR; juridische zaken en management gedekt. Alle bestedingen hebben
ieen liefdadig.doel.en.volgen. strikt.de.aanwijzingen.en heperkingen.van.donaren...............;

‘https://onesky.org/wp-content/uploads/2023/08/OneSky-Strategic-Plan-202 : Open
:3-2028.pdf?
‘utm_source=BenchmarkEmail&utm campaign=Strat Plan 2023&utm me :

DENOEMINY OF PrOMOHE VAN CHIET SUIE EXEEUUNES, s
i=.Het bestuur beaordeelt alle. beloningspakketten. (inclusief voordelen).en.de. jaarlijkse......
-evaluaties-van de-CEO, Executive Director-en-CFO-op-basis van-billijkheid-en-ee
;Lfivaérfiééﬁféffffééﬁﬂfﬁjkélgﬁf}éaéﬁji{éilfififbéiéﬁiﬁéiééﬁgﬁgﬁik{f(fj'ﬁééi{yfffifﬁffffflflfiflflfififlfififffﬁffﬁfﬁfiflflfififlfifif.’fﬁfiﬁfﬁ;
:NGO-salarisonderzoeken per land en streeft naar mediane salarissen van :

.....................................................................................................................................................................................................................

i Hetexploiteren van gen nationaal demonstratiecentrum; het OneSky Early Learning
iCentre, voar kinderen.in de.industriéle. zone van.Da Nang,. Vietnam... i

éAnnuaI Report, waarin alle activiteiten in detail beschreven staan.

‘https://onesky.org/impact-briefs/
verslag. Vul delinkin waar het ‘https://onesky.org/ar-2024/
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2024

470.302

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa € €

Voorraden

Vorderingen &

. 398.955
overlopende activa

€ 889.483 €
Effecten

Liquide middelen

Totaal €

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2023 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

+

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten :

> tegenp gvanp € 0: 3 0
en/of diensten
Overige baten € 35.420: € 33.695:

Somvan de baten € 9.373.985 € 6.945.785
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2024 2023 ()

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen 7-412-51%2 6.678.3042

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten AT R S
saldo baten en lasten € -570.610: € -1.840.072:

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delink in naar de ‘https://onesky.org/wp-content/uploads/2025/09/0OneSky-Foundation- 2024- : Open
jaarrekening als u deze Short FS-FINAL.pdf :

ook hebt gepubliceerd.
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